
I. PROGRAMMES DE FORMATIONS ACADEMIQUES :
A. Licence Fondamentale en Gestion
Les conditions d’accès 

Le programme  Licence de l’ISCAE est ouvert sur concours aux Bacheliers (Baccalauréat Scientifique ou Economique, Marocain, Français au équivalent), n’ayant pas plus de 21 ans au 31 décembre  de l’année du concours.

Le concours comporte trois étapes : Pré-sélection, épreuves écrites et épreuves orales.

L’objectif du programme
L’objectif de ce programme est de doter des bacheliers à haut potentiel de connaissances managériales fondamentales, transversales et multidisciplinaires en vue de la poursuite de cycles d’études supérieures hautement sélectifs.

Attraits du programme « Licence ISCAE »

· Ouverture à l’international, à travers une approche d’enseignement multilinguiste et l’opportunité d’échange et de séjours d’immersion culturelle et académique.

· Accès en M1 de Grandes Ecoles et Universités de renom, à travers des passerelles au niveau national et international, notamment l’opportunité , pour les plus brillants, d’intégrer la Grande  Ecole de l’ESCP-Europe, dans le cadre  d’une double diplomation pour les étudiants sélectionnés pour accéder en M1 du programme Grande Ecole.

· Expériences professionnelles réelles permettant d’intégrer les compétences managériales enseignées  grâce à un dispositif de stages par alternance.

· Programme d’excellence  très sélectif réunissant étudiants brillants, motivés et ambitieux, dotés d’un sens  poussé de l’initiative et capables de démontrer une grande autonomie et responsabilité.

· Vie estudiantine dynamique grâce aux nombreux clubs, associations et activités sur le campus.

B. La Grande Ecole

Les conditions d’accès 

- Le concours est ouvert aux :

1. Elèves des classes préparatoires, âgés de 24 ans au plus à la date du concours.  

2. Etudiants ayant passé avec succès deux années de l’enseignement supérieur en économie  ou en gestion après le baccalauréat (Facultés, Ecoles de Commerce, DUT, BTS,….) âgés de 24 ans au plus à la date du concours. 
- Le concours passerelle pour accès en 2ème année, est ouvert aux candidats titulaires de la licence en gestion ou diplôme de licence d’études fondamentales en sciences économiques ou en gestion ou diplôme de licence professionnelle en sciences économiques ou en gestion ou d’un diplôme reconnu équivalent. L’âge de ces candidats ne doit pas dépasser 25 ans au plus au 31 décembre de l’année d’organisation du concours. 
Les objectifs de la formation 

Les objectifs du nouveau programme consistent à former des étudiants qui, à la fin du cursus, auront non seulement acquis des connaissances sur les différents concepts, principes et méthodes de gestion des entreprises, mais aussi ont effectué des apprentissages et ont développé des habiletés personnelles leur permettant de devenir des cadres polyvalents de haut niveau à la hauteur des exigences du monde des affaires.

Plus spécifiquement, le nouveau programme de la Grande École  permettra à l'étudiant :

· d’acquérir une formation et un apprentissage de gestion  sur les concepts, les principes et les méthodes de gestion; 
· d’acquérir une formation spécialisée;

· de développer des aptitudes et des habiletés favorisant :

- l’autonomie dans l'organisation du travail.

- la prise de décision; 

· de développer son :

- leadership,

- esprit d’entreprise;

· d’acquérir une expérience pratique grâce à un système de stages cohérent avec les objectifs;

· de devenir progressivement maître de son apprentissage afin de pouvoir : 

- assumer son développement et son perfectionnement,

- acquérir une mobilité dans l’organisation.
C. Expertise Comptable

Les conditions d’accès 

Le concours d’accès au Cycle d’Expertise Comptable est réservé aux candidats titulaires du diplôme du cycle normal de l’ISCAE, d’une licence en sciences économiques, option gestion ou économie d’entreprise ou diplômes équivalents.

Les objectifs de la formation

 - 1ère année : consolidation et harmonisation des connaissances comptables, financières et Juridiques ;

- 2ème année : approfondissement des disciplines de base de l’expertise comptable ; 

- 3ème année : étude des techniques de révision et certification des comptes.

- Mémoire de fin d’étude : le mémoire a pour objet  de permettre au candidat d’exposer, par un travail de recherche et de documentation, une analyse et une réflexion personnelles relatives à l’une ou plusieurs des activités relevant de l’expertise comptable.
D. Cycle Doctoral

Le cycle de doctorat en gestion est une formation par la recherche. Le diplôme de doctorat en gestion sanctionne un cursus de formation doctorale constituée d’un ensemble de formations et de travaux de recherche ayant pour objectif de faire acquérir aux doctorants des connaissances, des aptitudes et des compétences pour entreprendre et mener à terme une recherche scientifique de haut niveau.

Le cursus porte sur les modules suivants :

· Méthodologie de recherche ;

· Outils et pratique de la pédagogie d’adultes ;

· Finance, comptabilité, audit et contrôle ;

· Stratégie, marketing.
II. PROGRAMMES DE FORMATION CONTINUE ET EXECUTIVE
A. Exécutive MBA – EMBA (Programme Accrédité AMBA) :

Les conditions d’accès 

Cette formation concerne les cadres seniors disposant d’une bonne expérience professionnelle et d’un bon potentiel de développement. Pour y accéder, il faudra:

· Réussir le Test d’aptitude aux études de gestion ou étude de cas

· Passer un entretien avec un jury composé de professeurs, de responsables du Groupe ISCAE et responsables du monde des affaires
Les objectifs de la formation

 Cette formation est une véritable expérience de changement qui offre aux participants l’occasion de promouvoir et d’accélérer leur carrière. Elle est animée par trois objectifs :
• Le renouvellement de manière andragogique du savoir dans le domaine des techniques de gestion et des fondamentaux du management des entreprises

• La confirmation du savoir-faire par l'application des connaissances acquises aux pratiques managériales et au développement des performances

• L'enrichissement de manière participative du savoir-être via les thématiques de développement personnel, de prise d’initiatives et de partage d’expériences D’une durée de deux années d’études en temps partiel, ce programme vous permet d’adapter votre formation à vos ambitions professionnelles.
B. Mastères Spécialisés 

Les conditions d’accès 

Le concours d’accès aux différents mastères est réservé aux candidats titulaires d’une licence ou diplômes équivalents justifiant d’une expérience professionnelle minimum obligatoire. Pour l’EMBA, cette expérience professionnelle est de cinq années.
1- Mastère spécialisé en Management des Villes et des Territoires 
2- Mastère spécialisé en Management Public 
3- Mastère spécialisé en Fiscalité Appliquée 
4- Mastère spécialisé en Marketing et Communication 
5- Mastère spécialisé en Marketing 
6- Mastère spécialisé en Finance 
7- Mastère spécialisé en Mangement du Commerce International 
8- Mastère spécialisé en Contrôle de Gestion Audit et Comptabilité 
9- Mastère spécialisé en Droit et fiscalité de l’Entreprise 
10- Mastère spécialisé en Management des Ressources Humaines 
11- Mastère Spécialisé Management du Sport 
12- Mastère Spécialisé Achats & Logistique Globale

13- Mastère Spécialisé Management et Marketing de la santé

14- Mastère Spécialisé Banque et assurance

15- Mastère Spécialisé en Entreprenariat et Développement des affaires

16- Mastère Spécialisé en Ingénierie Fiscale

17- Mastère Spécialisé en Finance Participative

18- Mastère Spécialisé en Management Stratégique et conduite du changement

19- Mastère Spécialisé en Management des Systèmes d’information et Gouvernance des entreprises
20- Mastère Spécialisé en Stratégie, Développement durable et responsabilité sociale et environnementale de l’entreprise
21- Mastère Spécialisé en Intelligence Artificielle, Big Data et Entreprise Digitale
22- Mastère Spécialisé en Management de l’Expérience Client
C. Certificats Spécialisés 
La formation continue vise la qualification des cadres en leur assurant une formation théorique et pratique afin de les préparer à l’exercice des fonctions correspondantes à la formation dispensée. Elle vise également le recyclage et le perfectionnement des compétences des cadres par une formation répondant à l’évolution des techniques du management et aux mutations que connaît le monde des affaires. Enfin, Elle vise l’amélioration des compétences des cadres en vue de leur permettre d’accéder à un emploi exigeant une qualification nouvelle ou d’exercer des activités professionnelles différentes.

A titre indicatif, le Groupe ISCAE dispense les formations certifiantes suivantes :

· Achats & Logistique ;

· Audit & Contrôle de Gestion ;

· Gestion de projets ;

· Management des Communication ;

· Marketing et Ventes ;

· Ressources Humaines ;
· Finance et Comptabilité ;

· Techniques Bancaires ;

· Management Public ;

· Droit des Affaires ;

· Certificat Fiscal et Comptable ;
· IFRS ;

· Cycle Spécial en Comptabilité et Gestion (Préparatoire au concours du Cycle d’expertise comptable) ;
· CPCF
D. Cycles sur mesure 

Le Groupe ISCAE accompagne les professionnels quotidiennement à travers : 

· Une expertise dans le développement des cycles de formation sur mesure pour répondre à des besoins spécifiques (Administrations, Organisation publiques et entreprises privées) 
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