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RECRUTE   





Un qualiticien (Administrateur 2 ème grade Echelle11) :


  


- Etre titulaire d’un diplôme de Master sépcialisé en Démarche Qualité ou d’un diplôme équivalent ;   


- Expérience souhaitée  dans le domaine de la qualité;


- Maitrise de la langue anglaise;  


- Excellente  compétence organisationnelle;


- Sens d’analyse lié aux normes de la qualité.  





Deux Assistants  (Administrateurs 3ème grade Echelle10) :


 


- Etre titulaire d’une licence en études fondamentales, filière gestion ;


- Maîtrise parfaite du français et de l’arabe écrit et parlé ;


- Maîtrise de la  langue anglaise; 


- Maîtrise des outils de bureautique; 


- Sens d’organisation.





 Un Technicien spécialisé en Maintenance et réseaux  ( Echelle 09) : 





- Etre  titulaire d’un Diplôme  de technicien spécialisé en informatique;  


- Bonne connaissance en matière de maintenance  et réseaux; 


- Capacité de tester les applications selon les besoins du Groupe; 


- Participer à la conception des applications informatiques; 


- Expérience souhaitée; 


- Dynamique et rigoureux.





Un(e)Standardist(e)réceptionniste (Echelle 9) :


- Etre Titulaire d’un diplôme de technicien spécialisé;


- Expérience dans le domaine souhaitée; 


- Excellente élocution en langue française; 


- Maîtrise parfaite du français et de l’arabe écrit et parlé;


- Maîtrise des outils de bureautique (notamment Excel , Word et autres…);


- Sens d’organisation .


  


Veuillez adresser votre dossier de candidature complet par courrier postal (CV avec photo,copie CIN, copie diplôme et lettre de motivation) avant 12/05/2017 à 16 H au : 





Service Ressources Humaines  


                                                  Groupe ISCAE, Km 9.5 Route de Nouasseur


 BP. 8114 Oasis- Casablanca











-   :


-  Animer , coordonner et contrôler l’activité de l’ensemble des entités centrales et des instituts  


- S’assurer de la gestion performante des myens humains et matériels du groupe


-  Avaluer l’efficatité globalme du groupe  





Un Directeur adjoint chargé du pôle fomation continue et consu 





-  Etre Titulaire  d’un d’un Bac plus 5   ;


-  Expérience et compétence professionnelles en entreprises 


-  Bonne mâtrise de la langue anglaise 


Mission


Gerer les activité de formation continue (inscription descandidats suivi des enseignaments etc )


-réaliser les opérations commerciales destinées  à promouvoir  les activités de la formation     continue ;


-Prendre en charge les diagnostic des besoisn , l’ingénieurie de la foramtion continue la conception et la mise en  œuvre   des perogarmmes ainsi que le suivi  pédagogique et administartif  des opérations de la formation continue  auprsè des entreprises peivés, des établissements publisc  et de la’daministartion ; 


- Conrôler en permanence la pertinence   la qualité  des services  et des prestations fournis aux particiapants  par les animateurs  des  différentes   opérations de la formation continue ;


- Animer et coordonner les réunions   pédagogiques  des responasbles des modules  de la formation continue    ;


-Superviser la réalisation d’expertise aux profits  des entreprises .


 


Veuillez adresser votre dossier de candidature complet par poste  (CV, photocopie diplôme  et lettre de motivation) avant 20/01/2016 à 18 H au : 





Service Ressources Humaines  


                                                  Groupe ISCAE, Km 9.5 Route de Nouasseur


BP. 8114 Oasis- Casablanca
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RECRUTE


  


                     


Un(e)  Standardist(e)  réceptionniste (échelle 9) :


- Etre Titulaire  d’un diplôme de technicien spécialisé en sécrétariat de direction  ;


- Expérience et compétence professionnelles dans un poste similaire 


  d’au moins deux ans ;


- sérieurse et dynamique 


- bonne élocution en langue française 


- Maîtrise parfaite du français et de l’arabe écrit et parlé ;


- Maîtrise des outils de bureautique  (notamment Excel , Word et autres…) ;


- Sens d’organisation .


 


Veuillez adresser votre dossier de candidature complet par poste  (CV, photocopie diplôme  et lettre de motivation) avant 04/01/2016 à 18 H au : 





Service Ressources Humaines  


                                                  Groupe ISCAE, Km 9.5 Route de Nouasseur


BP. 8114 Oasis- Casablanca


 















































 


- Etre  titulaire d’une licence  professionnelle   ou d’un Diplôme


   équivalent  


- Expérience exigée minimum deux ans   .





Pour plus de renseignement sur les postes précités, consulter notre Site : www.groupeiscae.ma.    


Veuillez adresser votre dossier de candidature complet (CV,Copie  diplôme  , photo et lettre de motivation) avant 10/10/2014    au : 





Service Ressources Humaines


                                                  Groupe ISCAE, Km 9.5 Route de Nouasseur


BP. 8114 Oasis- Casablanca


                                                                   e-mail : � HYPERLINK "mailto:iscae@iscae.ma" ��iscae@iscae.ma�  


       


   





























